
 

 

 
 

Erfahrene/r Managementberater/in gesucht! 
 
1 Wer sind wir? 
 
Die GFA Public GmbH ist ein auf die Unterstützung öffentlicher Institutionen und Entscheidungsträger 
spezialisiertes Beratungsunternehmen mit Sitz in Berlin. Zu unseren Kunden zählen Regierungen, Be-
hörden und öffentliche Unternehmen auf kommunaler, Landes-, Bundesebene in den Themenbereichen 
Arbeitsmarkt, Bildung, Soziales und Zivilgesellschaft. Das zurzeit zentrale Betätigungsfeld der GFA 

Public bildet die Arbeitsmarktpolitik, mit einem besonderen Schwerpunkt auf der Umsetzung des SGB 

II im Allgemeinen und der Unterstützung der Grundsicherungsstellen – ARGEn und zugelassene kom-
munale Träger (Optionskommunen) – im Besonderen. 
 
Als Gutachter und Berater unterstützen wir diese und andere Kunden in Veränderungs- und Entwick-
lungsprozessen. Unsere Beratungsleistungen umfassen zum einen wissenschaftliche Dienstleistungen, 
wie etwa Evaluationen oder politikfeld-, branchen- oder instrumentenbezogene Studien und Analysen, 

zum anderen bieten wir Strategieberatung sowie Unterstützung in der Organisations- und Personal-
entwicklung an. Beispiele für entsprechende Leistungen sind etwa die Moderation und Gestaltung von 
organisatorischen Veränderungsprozessen („Change Management“), die Optimierung von Geschäfts-
prozessen, die Begleitung von Strategieentwicklungsprozessen sowie die Konzeption und Einführung 
von Instrumenten der strategischen Steuerung. 
 

2 Wen suchen wir? 
 

Um unser Beraterteam zu stärken, suchen wir eine ambitionierte Person, die mit Ansätzen und Metho-
den der Strategie- und Organisationsberatung vertraut ist und über Erfahrungen und Kundenkontakte 
im öffentlichen Sektor verfügt. Diese müssen nicht zwangsläufig im Feld der Arbeitsmarktpolitik liegen, 
sind idealerweise aber anschlussfähig an die Geschäftsfelder der GFA Public.  
 

Als Berater sind Sie verantwortlich für die Planung und Durchführung von Projekten, die Leitung von 
Projektteams und die Anleitung und das Coaching von Mitarbeitern. Darüber hinaus tragen Sie aktiv 
zur Projektakquise bei, indem Sie Beratungsthemen und –produkte weiterentwickeln und Kundenbe-
ziehungen aufbauen und pflegen.  
 
Sie verfügen über ein abgeschlossenes sozial- oder wirtschaftswissenschaftliches Studium, idealerwei-
se mit dem Schwerpunkt Organisationsentwicklung/Management und/oder entsprechende Zusatzaus-

bildungen (z. B. systemische Beratung). Zudem sollten Sie einige Jahre Berufserfahrung in der Strate-

gie- und Organisationsberatung und im Projektmanagement gesammelt haben. 
 
Sie stecken voller Unternehmergeist und suchen die Herausforderung, ein junges, auf Wachstum orien-
tiertes Unternehmen mit aufzubauen? Wir bieten Ihnen ein Umfeld, in dem Sie Ihre Kenntnisse und 
Fähigkeiten einbringen und erweitern können. Wir freuen uns besonders über Bewerbungen von Frau-

en und können auch flexible Arbeitszeitmodelle ermöglichen. 
 
3 Kontakt 
 
Dr. Florian Niedlich 
Geschäftsführer 
 

GFA Public GmbH 
Linienstraße 160 

10115 Berlin 
 
Tel.:+49 (0)30 27 594 – 533 
Fax: +49 (0)30 27 594 – 615 
Mobil: +49 (0) 170 - 92 780 58 

E-Mail: florian.niedlich@gfa-public.de 


