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Wirtschaft, so sagt man, sei zu achtzig Prozent 
Psychologie. In diesem Buch wird gezeigt, dass 
Psychologie zu hundert Prozent Wirtschaft ist. 
Jede menschliche Interaktion lässt sich als eine 
Form der Marktwirtschft verstehen. Die theore-
tische Begründung für dieses Modell ergibt sich 
aus neueren Entwicklungen der System- und 
Evolutionstheorie sowie den erkenntnistheore-
tischen Konzepten des sogenannten „Radikalen 
Konstruktivismus“.
	 Menschliche Verhaltensweisen lassen sich als 
Waren betrachten, die unterschieden, bezeich-
net, bewertet und getauscht werden, das heißt: 
Wer handelt, der handelt.
	 Was dies für den Manager und seinen Alltag, 
die Organisation von Unternehmen, Führung, 
Leistung, Planung und die Unternehmenskultur 
etc. bedeutet, wird in diesem Buch im Blick 
auf Theorie und Praxis erörtert, durch viele 
Fallbeispiele erläutert und durch Rezepte für 
den Alltag des Managers ergänzt.

„Ein anregender Gang für Neugierige und 
Pragmatiker/innen durch den Jahrmarkt unse-
rer persönlichen Verhaltensangebote ... hebt 
dieses Buch deutlich aus dem Angebot der 
Führungsbreviere hervor.“
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